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PROTOCOL DE COLABORARE
privind impactul inteligenței artificiale asupra muncii și protejarea lucrătorilor

I. PĂRȚILE SEMNATARE
1. MARK AI INTEGRATOR (Asociația AI Integrator)
CIF: 49989208
Sediu: Iași, Șos. Arcu nr. 74
Reprezentată legal prin Radu Prisăcaru – Președinte,
denumită în continuare MARK AI INTEGRATOR
și
2. [DENUMIREA SINDICATULUI / FEDERAȚIEI / CONFEDERAȚIEI]
CIF / Nr. înregistrare: ____________________
Sediu: ______________________________
Reprezentată prin: ____________________
denumită în continuare SINDICATUL

II. CONTEXTUL COLABORĂRII
Având în vedere:
· transformările rapide ale pieței muncii generate de automatizare și inteligență artificială;
· necesitatea protejării drepturilor lucrătorilor;
· importanța dialogului social informat și responsabil;
· cadrul european de reglementare privind utilizarea AI (inclusiv AI Act);
Părțile convin să colaboreze pentru informarea, educarea și sprijinirea lucrătorilor și liderilor sindicali în înțelegerea și gestionarea impactului AI asupra muncii.

III. OBIECTUL PROTOCOLULUI
Prezentul protocol are ca obiect stabilirea cadrului general de colaborare între MARK AI INTEGRATOR și SINDICAT pentru:
· informarea corectă privind impactul AI asupra locurilor de muncă;
· sprijinirea reconversiei profesionale și a dezvoltării competențelor;
· promovarea utilizării etice, sigure și echitabile a AI;
· consolidarea dialogului social în contextul transformării digitale.

IV. DOMENII DE COLABORARE
4.1. Informare și educație
· seminarii și workshopuri despre AI și muncă;
· sesiuni dedicate liderilor sindicali;
· materiale explicative privind AI, automatizarea și drepturile lucrătorilor.
4.2. Analiză și dialog social
· analize sectoriale privind impactul AI;
· mese rotunde și dezbateri publice;
· sprijin informațional pentru negocieri și consultări.
4.3. Programe pentru lucrători
· inițiative de upskilling și reskilling;
· orientare profesională în contextul AI;
· campanii de conștientizare.

V. OBLIGAȚIILE MARK AI INTEGRATOR
MARK AI INTEGRATOR se angajează să:
· furnizeze expertiză interdisciplinară (AI, etică, educație, business);
· asigure mentori, formatori și materiale educaționale;
· promoveze principiile de Safe AI și AI etic;
· respecte independența și rolul sindicatelor;
· nu promoveze interese comerciale.



VI. OBLIGAȚIILE SINDICATULUI
SINDICATUL se angajează să:
· faciliteze accesul la membri pentru activitățile comune;
· sprijine organizarea și promovarea inițiativelor;
· desemneze persoane de contact;
· respecte valorile și imaginea MARK AI INTEGRATOR;
· promoveze dialogul social informat.

VII. PRINCIPII DE COLABORARE
Colaborarea se bazează pe:
· protejarea lucrătorilor și a interesului social;
· transparență și bună-credință;
· non-exclusivitate;
· neutralitate tehnologică;
· lipsa obligațiilor financiare implicite.
Prezentul protocol nu constituie contract comercial și nu generează obligații financiare între părți, cu excepția celor stabilite ulterior prin documente distincte.

VIII. CONFIDENȚIALITATE ȘI PROTECȚIA DATELOR
Părțile vor respecta legislația privind protecția datelor cu caracter personal (GDPR) și vor utiliza informațiile obținute exclusiv în scopul colaborării.

IX. DURATA PROTOCOLULUI
Prezentul protocol se încheie pe o durată de 12 luni, cu posibilitatea de prelungire prin acordul scris al părților.



X. ÎNCETAREA PROTOCOLULUI
Protocolul poate înceta:
· prin acordul părților;
· prin notificare scrisă cu preaviz de 30 de zile;
· imediat, în caz de încălcare gravă a obligațiilor asumate.

XI. DISPOZIȚII FINALE
Prezentul protocol reprezintă cadrul general de colaborare. Activitățile concrete vor fi stabilite prin anexe, planuri anuale sau acorduri adiționale.


SEMNĂTURI
MARK AI INTEGRATOR
Nume: Radu Prisăcaru
Funcție: Președinte
Semnătură: __________________________
SINDICAT
Nume: __________________________
Funcție: ________________________
Semnătură: ______________________

Data: _________________________
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